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REGOLAMENTO PER L'ASSEGNAZIONE DEL WELFARE GITE 

Anno Scolas9co 2025/2026 
 
 
PREMESSA NORMATIVA 
Il presente regolamento disciplina l'u3lizzo delle risorse des3nate al cosidde5o "Welfare Gite" per 
l'anno scolas3co 2025/2026, in conformità con: 

• Nota MIM prot. n. 41136 del 05/12/2025 
• Nota MIM prot. n. 35171 del 14/12/2023 
• Art. 1-bis del decreto-legge 134/2009 
• D.Lgs. 36/2023 (Codice degli Appal3) 

 
Novità per l'a.s. 2025/2026 
Le somme non ancora u3lizzate dalle preceden3 assegnazioni potranno essere impiegate anche nel 
corso dell'anno scolas3co 2025/26, nel rispe5o del vincolo di des3nazione. Le is3tuzioni scolas3che 
mantengono piena autonomia nella definizione di modalità e criteri di erogazione dei contribu3. 
 
Art. 1 - FINALITÀ E OBIETTIVI 
Il Fondo di Solidarietà "Welfare Gite" è is3tuito per garan3re il diri5o all'inclusione e alla 
partecipazione di tuX gli studen3 alle aXvità didaXche organizzate dall'Is3tuto, quali: 

• Uscite didaXche (sul territorio comunale/provinciale) 
• Visite guidate (giornaliere) 
• Viaggi di istruzione (di più giorni) 
• AXvità educa3ve che prevedono un contributo economico delle famiglie 

 
ObieMvi specifici: 
 

1. Rimuovere gli ostacoli economici che impediscono la partecipazione 
2. Promuovere l'equità e l'inclusione scolas3ca 
3. Sostenere le famiglie in condizioni di difficoltà economica 
4. Garan3re pari opportunità forma3ve a tuX gli studen3 

 
Art. 2 - DESTINATARI 
Possono accedere al Fondo di Solidarietà: 
 
Requisi3 di ammissibilità: 

• Studen3 iscriX e regolarmente frequentan3 l'Is3tuto 
• Studen3 delle scuole statali secondarie di primo e secondo grado 
• Famiglie che presentano situazione economica cer3ficata tramite ISEE 
• Studen3 con comportamento posi3vo e partecipazione aXva alla vita scolas3ca 
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Esclusioni: 
• Studen3 non regolarmente frequentan3 
• Richieste prive della documentazione ISEE 
• Domande presentate oltre i termini stabili3 

 
Art. 3 - CRITERI ECONOMICI E FASCE ISEE 
 
Fascia 1 - ISEE fino a € 5.000,00 

• Contributo: 100% del costo dell'aXvità 
• Partecipazione gratuita per viaggi di istruzione 
• Priorità assoluta nell'assegnazione delle risorse 

  
Fascia 2 - ISEE da € 5.000,01 a € 8.000,00 

• Contributo: 80% del costo dell'aXvità 
• A carico della famiglia: 20% del costo 
• Priorità alta nell'assegnazione 

 
Fascia 3 - ISEE da € 8.000,01 a € 12.000,00 

• Contributo: 60% del costo dell'aXvità 
• A carico della famiglia: 40% del costo 
• Priorità media-alta 

 
Fascia 4 - ISEE da € 12.000,01 a € 15.000,00 

• Contributo: 40% del costo dell'aXvità 
• A carico della famiglia: 60% del costo 
• Priorità media (subordinata alla disponibilità residua) 

 
Oltre € 15.000,00 

• Nessun contributo dal Fondo Welfare Gite 
• A carico della famiglia: 100% del costo 

 
Note importan9: 

• L'ISEE deve essere in corso di validità al momento della presentazione della domanda 
• Non è previsto alcun contributo per uscite il cui costo complessivo non superi € 20,00 
• In caso di esaurimento delle risorse, si procederà secondo l'ordine cronologico di 

presentazione delle domande all'interno di ciascuna fascia 
 
  
Art. 4 - DOTAZIONE E ALIMENTAZIONE DEL FONDO 
Risorse disponibili per l'a.s. 2025/2026: 
 

1. Fondi ministeriali residui non spesi negli anni preceden3 (prorogabili per l'a.s. 2025/26) 
2. Assegnazioni specifiche da parte del MIM 
3. Quota annuale deliberata dal Consiglio di Is3tuto (indica3vamente € 500,00 - € 1.000,00) 
4. Arrotondamen3 all'euro successivo sulle quote di partecipazione degli alunni 
5. Contribu3 volontari aggiun3vi di € 1,00 sulla prima uscita didaXca dell'anno 
6. Liberalità di docen3, personale ATA, genitori, en3 ed associazioni esterne 



Ges9one delle risorse: 
• Il fondo viene deliberato annualmente dal Consiglio di Is3tuto 
• Possibilità di aggiornamento in corso d'anno in base alle esigenze 
• Monitoraggio trimestrale delle spese 
• Rendicontazione finale obbligatoria 

 
Art. 5 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Domanda generale annuale: 

• Scadenza: entro il 31 gennaio 2026 
• Finalità: manifestazione di interesse generale per l'intero anno scolas3co 
• Modulo: Allegato A - Richiesta generale 

 
Documentazione obbligatoria: 

1. Modulo di richiesta compilato e firmato da entrambi i genitori (o esercen3 la potestà 
genitoriale) 

2. Cer3ficazione ISEE in corso di validità 
3. Autodichiarazione della condizione economica e lavora3va a5uale 
4. Eventuale documentazione integra3va (es. cer3fica3 di disoccupazione, situazioni di 

par3colare disagio) 
 
Modalità di presentazione: 

• In formato cartaceo: presso la Segreteria DidaXca 
• In formato digitale: tramite email is3tuzionale o pia5aforma scolas3ca 
• Consegna a mano in busta chiusa con dicitura "Richiesta Welfare Gite - Riservato" 

 
IMPORTANTE: Le domande prive di documentazione completa o presentate oltre i termini non 
saranno prese in considerazione. 
 
Art. 6 - COMMISSIONE VALUTATIVA 
 
Composizione: 
La Commissione per la valutazione delle richieste è composta da: - Dirigente Scolas3co (Presidente) 
- Dire5ore dei Servizi Generali e Amministra3vi (DSGA) - Presidente del Consiglio di Is3tuto o Vice 
Presidente del Consiglio di Is3tuto - Un referente per ciascun plesso 
 
Compi3 della Commissione: 

1. Verifica della completezza e regolarità delle domande 
2. Controllo della documentazione ISEE presentata 
3. Valutazione delle situazioni di par3colare disagio 
4. Predisposizione della graduatoria provvisoria 
5. Valutazione di eventuali ricorsi 
6. Approvazione della graduatoria defini3va 
7. Monitoraggio dell'u3lizzo del Fondo 

  
Art. 7 - CRITERI DI VALUTAZIONE E GRADUATORIA 
Parametri di valutazione (in ordine di priorità): 
 

1. Situazione reddituale (peso: 60%) 



• ISEE più basso = punteggio più alto 
• Calcolo: 60 pun3 × (15.000 - ISEE) / 15.000 

 
2. Composizione del nucleo familiare (peso: 20%) 
• 1 figlio: 0 pun3 
• 2 figli: 5 pun3 
• 3 figli: 10 pun3 
• 4 o più figli: 15 pun3 
• Figli con disabilità cer3ficata: +5 pun3 aggiun3vi per ciascuno 

 
3. Condizione lavora3va (peso: 10%) 
• Entrambi i genitori occupa3: 0 pun3 
• Un genitore occupato: 5 pun3 
• Entrambi i genitori disoccupa3/inoccupa3: 10 pun3 
• Nucleo monogenitoriale: +5 pun3 aggiun3vi 

 
4. Comportamento e frequenza scolas3ca (peso: 10%) 
• Frequenza regolare (>90%): 5 pun3 
• Comportamento posi3vo: 5 pun3 
• Partecipazione aXva: 3 pun3 bonus 

 
Criteri di precedenza a parità di punteggio: 
 

1. ISEE più basso 
2. Maggior numero di figli a carico 
3. Ordine cronologico di presentazione della domanda 

 
Pubblicazione graduatoria: 

• Graduatoria provvisoria: entro 15 giorni dalla scadenza delle domande 
• Periodo per ricorsi: 5 giorni dalla pubblicazione 
• Graduatoria defini3va: entro 10 giorni dalla scadenza dei ricorsi 
• Pubblicazione: all'Albo dell'Is3tuto (nel rispe5o della privacy, u3lizzando codici iden3fica3vi) 

 
Art. 8 - MODALITÀ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 
Erogazione dire5a: 
Il contributo NON viene mai consegnato in denaro alla famiglia, ma viene applicato come: 

1. Riduzione della quota di partecipazione al momento del versamento 
2. Comunicazione alla famiglia dell'importo dovuto già scontato 
3. Versamento della quota rido5a da parte della famiglia entro i termini stabili3 

 
Procedura opera3va: 

1. Approvazione della graduatoria 
2. Comunicazione alle famiglie beneficiarie dell'importo del contributo assegnato 
3. Calcolo della quota residua a carico della famiglia 
4. Versamento della quota rido5a 
5. Registrazione contabile del contributo erogato 

 



Limi3 di u3lizzo: 
• Un solo contributo per studente per anno scolas3co (salvo disponibilità residua) 
• Contributo non cumulabile con altre agevolazioni per la stessa aXvità (salvo diversa delibera) 
• Contributo u3lizzabile esclusivamente per l'aXvità per cui è stato richiesto 

 
Art. 9 - ATTIVITÀ AMMISSIBILI AL CONTRIBUTO 
Tipologie di aXvità finanziabili: 
 

A. Uscite didaXche (durata: poche ore) 
• Visite a musei, mostre, teatri del territorio 
• Partecipazione a even3 culturali e spor3vi 
• Uscite nel territorio comunale/provinciale 

 
B. Visite guidate (durata: 1 giorno) 
• Visite a ci5à d'arte 
• Partecipazione a manifestazioni culturali 
• Visite a si3 di interesse storico-naturalis3co 

 
C. Viaggi di istruzione (durata: più giorni) 
• Viaggi in Italia 
• Viaggi all'estero (se previs3 dal PTOF) 
• SeXmane linguis3che 
• Stage forma3vi 

 
D. AXvità educa3ve speciali 
• Campi scuola 
• Soggiorni studio 
• AXvità spor3ve educa3ve (seXmane bianche, seXmane azzurre) 

 
Voci di spesa coperte dal contributo: 

• Trasporto (pullman, treno, aereo) 
• Ingressi a musei, mostre, si3 culturali 
• Visite guidate 
• Perno5amento (per viaggi di più giorni) 
• Pas3 (se previs3 e organizza3 dalla scuola) 

 
Voci di spesa NON coperte: 

• Spese personali degli studen3 
• Acquis3 individuali 
• Assicurazioni private aggiun3ve (oltre quella scolas3ca) 
• AXvità facolta3ve non programmate 

 
Art. 10 - OBBLIGHI E RESPONSABILITÀ 
 
Obblighi delle famiglie beneficiarie: 

1. Presentare documentazione veri3era e completa 
2. Comunicare tempes3vamente variazioni significa3ve della situazione economica 



3. Garan3re la partecipazione dello studente all'aXvità 
4. Versare l'eventuale quota residua nei tempi stabili3 
5. Rispe5are il regolamento di Is3tuto durante le aXvità 

 
Cause di decadenza del beneficio: 
 

• Documentazione falsa o mendace 
• Variazione significa3va del reddito non comunicata 
• Mancata partecipazione dello studente senza gius3ficato mo3vo 
• Comportamento scorre5o durante le aXvità 
• Mancato versamento della quota residua 

 
Res3tuzione del contributo: 
In caso di decadenza, la famiglia è tenuta a res3tuire l'intero importo del contributo ricevuto entro 
30 giorni dalla comunicazione. 
  
Art. 11 - MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE 
Monitoraggio in i3nere: 

• Registro delle richieste pervenute 
• Registro dei contribu3 eroga3 
• Verifiche trimestrali della spesa 
• Report sullo stato del Fondo al Consiglio di Is3tuto 

 
Rendicontazione finale: 
Alla chiusura dell'anno scolas3co 2025/2026, l'Is3tuto provvederà a: 

1. Rendicontazione completa di tu5e le somme u3lizzate 
2. Relazione de5agliata sull'u3lizzo del Fondo 
3. Res3tuzione delle risorse inu3lizzate allo Stato, se richiesto 

 
Coordinate per eventuale res3tuzione: 

• Conto: Capo XIII 
• Capitolo: 2598 – ar3colo 00 
• Beneficiario: 350 TESORERIA CENTRALE 
• Causale: "Res3tuzione somme inu3lizzate art. 1-bis DL 134/2009 – Welfare gite" 
• IBAN: IT96Y0100003245BE000000017X 

 
Registrazione contabile: 

• Voce: "09 Rimborsi e poste correXve" 
• Conto: "02 Res3tuzione somme non u3lizzate" 
• So5oconto: "002 Res3tuzione somme non u3lizzate ad Amministrazioni centrali" 

  
Art. 12 - TRASPARENZA E PRIVACY 
 
Principi di trasparenza: 

• Pubblicazione del presente regolamento sul sito web dell'Is3tuto 
• Comunicazione tempes3va alle famiglie delle scadenze 
• Pubblicazione delle graduatorie (in forma anonimizzata) 



• Accesso agli aX secondo la norma3va vigente 
 
Tutela della privacy: 

• Tra5amento dei da3 personali secondo il GDPR (Reg. UE 2016/679) 
• U3lizzo di codici iden3fica3vi nelle graduatorie pubbliche 
• Conservazione della documentazione in modalità riservata 
• Accesso ai da3 limitato al personale autorizzato 
• Informa3va privacy fornita al momento della domanda 

 
DiriX degli interessa3: 

• Diri5o di accesso ai propri da3 
• Diri5o di reXfica 
• Diri5o di opposizione al tra5amento 
• Diri5o alla cancellazione (nei limi3 della norma3va) 

 
Art. 13 - RICORSI E CONTROVERSIE 
 
Presentazione ricorsi: 
Le famiglie possono presentare ricorso avverso la graduatoria provvisoria entro 5 giorni dalla 
pubblicazione, mediante: 

• Istanza scri5a indirizzata al Dirigente Scolas3co 
• Mo3vazione de5agliata delle ragioni del ricorso 
• Eventuale documentazione integra3va 

  
Valutazione ricorsi: 
La Commissione Valuta3va esamina i ricorsi e può: - Accogliere il ricorso e modificare la graduatoria 
- Respingere il ricorso mo3vando la decisione - Richiedere documentazione integra3va 
 
Decisione finale: 
La decisione della Commissione è insindacabile. In caso di persistente controversia, resta salvo il 
diri5o di ricorso al TAR. 
 
Art. 14 - NORME FINALI 
 
Approvazione e validità: 

• Il presente regolamento è approvato dal Consiglio di Is3tuto 
• Entra in vigore dall'anno scolas3co 2025/2026 
• Ha validità fino a nuova deliberazione o modifica norma3va 

 
Modifiche e integrazioni: 

• Il Consiglio di Is3tuto può modificare il regolamento con apposita delibera 
• Le modifiche sostanziali devono essere comunicate alle famiglie 
• Eventuali integrazioni possono essere disposte dal Dirigente Scolas3co per esigenze urgen3, 

con ra3fica successiva del Consiglio di Is3tuto 
 
Casi non previs3: 



Per situazioni non espressamente disciplinate dal presente regolamento, decide il Dirigente 
Scolas3co, sen3to il parere della Commissione Valuta3va, nel rispe5o dei principi di equità, 
trasparenza e ragionevolezza. 
 
Supporto e assistenza: 
Per chiarimen3 o supporto opera3vo, le famiglie e il personale scolas3co possono rivolgersi a: - 
Segreteria DidaXca dell'Is3tuto - Servizio HDAC – Help Desk Amministra3vo-Contabile del MIM - 
Email is3tuzionale della scuola 
 
  
Art. 15 - PUBBLICITÀ E DIFFUSIONE 
Il presente regolamento viene: - Pubblicato sul sito web is3tuzionale della scuola - Comunicato alle 
famiglie tramite registro ele5ronico - Illustrato durante le assemblee di inizio anno scolas3co - Reso 
disponibile in formato cartaceo presso la Segreteria 
 
 
ALLEGATI 
 
Allegato A - Modulo richiesta generale annuale  
Allegato B - Informa3va privacy 
Allegato C - Autocer3ficazione situazione economica  
 
RIFERIMENTI NORMATIVI 
 

• Nota MIM prot. n. 41136 del 05/12/2025 - Welfare gite: indicazioni per l'a.s. 2025/26 
• Nota MIM prot. n. 35171 del 14/12/2023 - Risorse finanziarie welfare gite 
• Nota MIM prot. n. 8524 del 07/11/2024 - Viaggi d'istruzione 2025/2026 
• D.L. 134/2009, art. 1-bis - U3lizzo e res3tuzione fondi progeX nazionali 
• D.Lgs. 36/2023 - Codice dei contraX pubblici 
• Reg. UE 2016/679 – GDPR 
• C.M. 291/92 - Visite guidate e viaggi di istruzione 

 
 
Approvato dal Consiglio di Is9tuto con delibera n. 9 del 19/12/2025  
 

 
Il Dirigente Scolas3co 

                                                              Maurizio Librizzi  
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Al Dirigente Scolas0co dell'Is0tuto ___________ 

RICHIESTA GENERALE DI ACCESSO AL FONDO WELFARE GITE 

Anno Scolas*co 2025/2026 

Il/La so)oscri)o/a _ nato/a a _ il _ residente in __ via n. _ CAP tel. email _ 

e 

Il/La so)oscri)o/a _ nato/a a _ il _ residente in __ via n. _ CAP tel. email _ in qualità di 

genitori/esercen0 la potestà genitoriale di: 

Cognome e Nome studente/essa: _ 

Data di nascita: //_ Luogo di nascita: __ 

Codice Fiscale: ___ 

Classe: __ Sezione: __ Plesso/Sede: __ 

 

CHIEDONO 

di essere ammessi al beneficio del Fondo di Solidarietà "Welfare Gite" per l'anno scolas?co 2025/2026, per 
sostenere le spese rela?ve alle uscite didaGche, visite guidate e viaggi di istruzione organizza? dall'Is?tuto. 

 
DICHIARANO 

so)o la propria responsabilità, ai sensi degli ar). 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 

• Che il nucleo familiare è composto da n. _ persone 
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• Che il valore ISEE del nucleo familiare è pari a € __ 

• Che il numero di figli a carico è: _ 

• Che la situazione lavora?va a)uale è la seguente: 

◦ Genitore 1: □ Occupato/a □ Disoccupato/a □ Inoccupato/a □ Pensionato/a ◦ Genitore 2: □ 

Occupato/a □ Disoccupato/a □ Inoccupato/a □ Pensionato/a 

◦ □ Nucleo monogenitoriale 

• □ Presenza di figli con disabilità cer?ficata (allegare cer?ficazione) 

 

ALLEGANO ALLA PRESENTE 

□ Cer?ficazione ISEE in corso di validità □ Documento di iden?tà valido di entrambi i genitori □ 
Autocer?ficazione situazione economica e lavora?va □ Eventuale documentazione integra?va (specificare): 
___ 

 

 

AUTORIZZANO 

Il tra)amento dei da? personali ai sensi del Reg. UE 2016/679 (GDPR) per le finalità connesse alla ges?one 
della presente richiesta. 

 

Data: //2025 

Firma Genitore 1: ___ 

Firma Genitore 2: ___ 

 

La presente domanda cos3tuisce manifestazione generale di interesse per l'intero anno scolas3co. Per ogni 
specifica uscita/viaggio sarà necessario presentare la richiesta specifica (Allegato B) almeno 30 giorni prima 
dell'aDvità. 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

Titolare del tra>amento: Is%tuto _ nella persona del Dirigente ScolasBco Prof./Prof.ssa _ 

Responsabile della Protezione dei DaB (DPO):  

 
Email: ___ 

 

1. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

I da% personali forni% saranno tra5a% esclusivamente per le seguen% finalità: Valutazione delle 
richieste di accesso al Fondo Welfare Gite - Predisposizione delle graduatorie - Erogazione dei 
contribu% economici - Adempimen% amministra%vi e contabili - Obblighi di legge rela%vi alla 
rendicontazione 

 

2. BASE GIURIDICA 

Il tra5amento è necessario per: - Esecuzione di un compito di interesse pubblico 
(art. 6, par. 1, le5. e) GDPR - Adempimento di obblighi di legge (art. 6, par. 1, le5. c) 
GDPR 

 

3. DATI TRATTATI 

Saranno raccol% e tra5a% i seguen% da%: - DaB anagrafici: nome, cognome, data e luogo di nascita, 
residenza - DaB di conta>o: telefono, email - DaB economici: valore ISEE, situazione lavora%va - 
DaB familiari: composizione nucleo familiare, numero figli - DaB scolasBci: frequenza, 
comportamento 
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4. MODALITÀ DEL TRATTAMENTO 

I da% saranno tra5a% con strumen% cartacei ed ele5ronici, con modalità idonee a garan%re la 
sicurezza e la riservatezza. 
DesBnatari dei daB: - Personale della Segreteria DidaQca - Membri della Commissione Valuta%va - 
Dirigente Scolas%co e DSGA - Amministrazione statale (per rendicontazione) 

 
5. CONSERVAZIONE DEI DATI 

I da% saranno conserva% per il tempo necessario al raggiungimento delle finalità e comunque nel 
rispe5o degli obblighi di conservazione previs% dalla norma%va (minimo 10 anni per documen% 
contabili). 

 

6. DIRITTI DELL'INTERESSATO 

Gli interessa% hanno diri5o di: - Accedere ai propri da% personali - O5enere la reQfica dei da% 
inesaQ - O5enere la cancellazione nei limi% previs% dalla legge Opporsi al tra5amento - Proporre 
reclamo all'Autorità Garante per la Protezione dei Da% Personali 
Per esercitare i propri diriQ, conta5are il Titolare o il DPO agli indirizzi sopra indica%. 
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Al Dirigente Scolas0co dell'Is0tuto ___________ 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(art. 47 D.P.R. 445/2000) 

Il/La so)oscri)o/a _ nato/a a _ il _ C.F. _ residente in __ 

e 

Il/La so)oscri)o/a _ nato/a a _ il _ C.F. _ residente in __ in qualità di 

genitori di: _ 

 

DICHIARANO 

consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci: 

COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE: 

Cognome e 
Nome 

Data di nascita Rapporto di parentela Condizione lavora6va 

    

    

    

    

SITUAZIONE ECONOMICA: - Valore ISEE: € _ - Data rilascio ISEE: // - Ente rilascio: _ SITUAZIONE LAVORATIVA 

ATTUALE: 

Genitore 1: __ □ Lavoratore dipendente - Datore di lavoro: _ □ Lavoratore autonomo - ANvità: □ 
Disoccupato/Inoccupato dal //_ □ Pensionato - Tipo pensione: □ Altro (specificare): _ 
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Genitore 2: __ □ Lavoratore dipendente - Datore di lavoro: _ □ Lavoratore autonomo - ANvità: □ 
Disoccupato/Inoccupato dal //_ □ Pensionato - Tipo pensione: □ Altro (specificare): _ 

EVENTUALI SITUAZIONI DI PARTICOLARE DISAGIO: 

 

 

 

 

Il/La so)oscri)o/a si impegna a comunicare tempesQvamente eventuali variazioni significaQve della 
situazione economica e lavoraQva. 

Data: //2025 

Firma Genitore 1: ___ 

Firma Genitore 2: ___ 

 

Allegare copia dei documen= di iden=tà 

 


